Porin Seudun Yrityspalveluyhdistys ry

Toimintasuunnitelma vuodelle 2023

Yhdistyksen tehtava

Porin Seudun Yrityspalveluyhdistys ry:n yllapitaman Yrityspalvelu Enterin, yritystoimintaa
suunnittelevan henkildn neuvontapalvelut, siirtyivat osaksi Prizztech Oy:n toimintaa 1.1.2012
alkaen.

Yhdistys jatkaa toimintaa alkavien yritysten neuvontapalvelujen neuvottelukuntana.
Hallinnoimme stipendirahaston varoja, vaikutamme jasenisttmme tuella yrittdjyyden
edistdmiseen seka yllapiddmme jasenrekisteria.

Toiminta-ajatuksena on yrittdjyyden edistaminen ja asiantuntijana oleminen yritystoimintaa
suunnittelevien henkildiden neuvonnassa. Lisdksi olemme yhteydessa valtion alue- ja
paikallisviranomaisiin seka alueen elinkeinopalveluiden tuottajiin. Toimimme l&heisessa
yhteistydssa kuntien, yrittdjayhdistysten, yritysten ja oppilaitosten kanssa.

Vuonna 2021 alkavan yrittdjan neuvontapalvelut kehitettiin maakunnan kattavaksi toiminnaksi,
yhteistytssa Satakunnan Yrittdjien ja Satakunnan Te - toimiston kanssa. Palveluja aloitettiin
tuottamaan nimella Uusyrityskeskus Enter Satakunta. Tama jatkuu toistaiseksi.

Toiminnastamme tiedottaminen tapahtuu paaosin Prizztech Oy:n sek& Satakunnan Yrittajien
kautta.

Yllapidamme yrittdjyyden tukemiseen tarkoitettua stipendirahastoa, josta vuosittain jaamme
harkinnan mukaan stipendeja.

Vuonna 2016 aloitettua yritysideakilpailua yhdessa SAMK:n kanssa tullaan jatkamaan vuonna
2023.

Vuonna 2022 jarjestimme, ensimmaisen kerran, yhdessa Prizztech Oy:n ja Satakunnan Yrittajat
ry:n kanssa Satakunnan Vuoden Uusyrittgja -kilpailun. Olemme mukana my6s vuonna 2023.
Hallitus vahvistaa vuosittain jaettavan palkintosumman.

Vuoden 2023 aikana jasenmaaraa pyritaan kasvattamaan. Samalla selvitetaan vaihtoehtoja
yhdistyksen toiminnan vaikuttavuuden lisd&dmiseksi. Tarvittaessa voidaan nimeta pientydryhma
kehittamaan yhdistyksen toimintaa.

Yrittdjyyden stipendirahaston sdénttjen mukaan tuemme satakuntalaista alkavaa yritystoimintaa
ja tdhan liittyvaa innovatiivisuutta, yrittdjyyden edistdmista seka naihin liittyvaa opiskelua
myontamalla avustuksia ja stipendeja.

Yrittdjyyden stipendirahaston sdannot
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Porin Seudun Yrityspalveluyhdistys ry:n yrittdjyyden stipendirahasto tukee satakuntalaista
alkavaa yritystoimintaa ja tahan liittyvaa innovatiivisuutta, yrittajyyden edistamistéa seka naihin
littyvaa opiskelua myontamalla avustuksia tai stipendeja.
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Stipendirahastoa kartutetaan ottamalla vastaan testamentteja ja lahjoituksia sek& huolehtimalla
rahaston sijoituksista.
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Porin Seudun Yrityspalveluyhdistys ry:n hallitus paattaé jaettavista avustuksista ja stipendeista 4
8:n mukaisesti seka huolehtii rahaston kartuttamisesta ja hoidosta.
48
Rahastosta voidaan vuosittain myontaa avustuksia ja stipendeja paasaantoisesti enintaan
maaran, joka muodostuu rahaston padoman tuotosta vahennettyna rahaston aiheuttamilla
kuluilla. Yhdistyksen hallitus voi harkintansa mukaan poiketa edell&a mainitusta.
58
Muutoksia néihin sdantdihin voidaan tehda yhdistyksen kokouksissa samoin perustein kuin
yhdistyksen saantdjen muutoksista on maaratty yhdistyksen sdanndissa.
68
Siina tapauksessa, etta Porin Seudun Yrityspalveluyhdistys ry purkautuu, stipendirahaston varat
kaytetaan yhdistyksen purkamisesta paattadvan kokouksen maaraamalla tavalla yhdistyksen
tarkoituksen edistamiseen.

Jéasenet
Jasenmaksu on 125 euroa/vuosi. Liittymismaksua ei perita.

Jasenina voivat olla yritykset, kunnat, yhteistt, oppilaitokset, yrittajayhdistykset. Saéntdjen
mukaan yhdistyksen jadseneksi voidaan hyvaksyé oikeuskelpoinen yhteiso, joka hyvaksyy
yhdistyksen tarkoituksen.

Yhdistyksessé on 51 jasentd. Kuntien liséksi jaseninAmme ovat eri kuntien alueella toimivat
yrittdjayhdistykset, kauppakamarit, ProAgria Satakunta, eri paikalliset ja maakunnalliset
oppilaitokset, pankit, vakuutusyhtiot ja yksityiset yritykset.

Hallitus

Yhdistyksen toimintaa johtaa hallitus, johon kuuluu syyskokouksessa valitut puheenjohtaja seka
vahintdan kolme ja enintddn kymmenen muuta varsinaista jasenta.

Hallituksen jasenten toimikausi on kaksi kalenterivuotta. Hallituksen jasenista puolet ovat
erovuoroisia vuosittain. Hallituksen puheenjohtaja valitaan vuosittain hallituksen jasenten
keskuudesta. Hallitus voi valita keskuudestaan varapuheenjohtajan.

Hallituksen tehtavana on kasitella ensisijaisesti Uusyrityskeskus Enterin Satakunnan toimintaa.
Kuulemme myo6s Prizztechin ja Satakunnan Yrittdjien toiminnasta ja paattamme
yrittdjyysrahaston kaytosta (kriteerit, valintamenettely, oppilaitosyhteistyd).

Hallitus seuraa Enterin toimintaa ja raportoi siitd Prizztech Oy:n ja Satakunnan Yrittéjat ry:n
hallitusta. Yhdistyksen hallitusta informoidaan Prizztech Oy:n ja Satakunnan Yrittgjat ry:n
neuvonta- ja kehittAmistoiminnoista.

Henkil6sto

Yhdistyksella ei ole palkattua henkildst6a. Toiminnasta vastaa yrittdjyysasiantuntija Antti
Kokkila.

Tiedottaminen

Yhdistyksen jasenille toimitetaan kaksi kertaa vuodessa PrizzUutiset. Lisdksi yhdistyksen
jasenille toimitetaan jasenkirjeet kevat- ja syyskokousten jalkeen seké tarpeen mukaan.

Porissa 3.11.2022

Hallitus






